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INTRODUCCION

Por disposicién contenida en los articulos 6, fraccion XVII, y 14, Gltimo parrafo | de la Ley
_ de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo; y articulos 4 y 8

del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo,
- corresponde a éste 6rgano fiscalizador realizar el andlisis del Informe de Avance de
Gestién Financiera y entregarlo a la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la

— Legislatura del Estado de Quintana Roo.

- El Informe de Avance de Gestion Financiera es el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado de Quintana

. Roo, para el analisis correspondiente sobre el avance financiero de los programas
aprobados para el ejercicio fiscal que se informa, conforme a lo previsto en el articulo 6,

- fraccion XVII de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana
Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electronica y
- oportuna a la Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, los flujos presupuestales
de ingresos y egresos para la debida integracién de los informes trimestrales de Avance
de Gestién Financiera, reflejando la informacién contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacién que sirve para realizar comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa, asi como, los informes de avance

del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el ejercicio
fiscal 2025.
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La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento de lo dispuesto en
el ultimo parrafo del articulo 14 de la LFRCQROO, realiz6 dentro de los 30 dias
posteriores a la fecha de su recepcion, el andlisis del Informe de Avance de Gestion
Financiera presentado por el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Quintana Roo, con la finalidad de conocer el grado de cumplimiento de los objetivos,
metas y satisfaccién de necesidades en ellos proyectados, para ser entregado a la
Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana

Roo.
El Informe de Avance de Gestion Financiera contiene lo siguiente:

|.  El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2025; y

II. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana

Roo, para el gjercicio fiscal 2025.

Por su parte, el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana
Roo, dentro de los plazos establecidos en la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de
Cuentas del Estado de Quintana Roo, entregd a este 6rgano fiscalizador su Informe de
Avance de Gestion Financiera, el cual incluye las cifras acumuladas correspondientes al
periodo del 1 de enero al 31 de marzo del ejercicio fiscal 2025, conforme a lo previsto en
el Acuerdo en el que se emiten los Lineamientos para la Integracién y Rendicion de los
Informes de Avance de la Gestién Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado

de Quintana Roo y la Guia para la Integracién y Rendicién de los Informes de Avance de

Gestion Financiera.
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l.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS
a) Ingresos

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, en el
periodo comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2025, presento el siguiente flujo

— de ingresos:

- INGRESOS

RUBRO DE
INGRESOS

ESTIMADO
ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

ESTIMADO
ACUMULADO

TRIMESTRAL

[ MODIFICADO |

ACUMULADO

RECAUDADO

ACUMULADO

VARIACION

AVANCE
FINANCIERO
(%)

Impuestos

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Cuotas
aportaciones  de
seguridad social

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Contribuciones de
mejoras

0.00

0.00

0.00

Derechos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Productos

0.00

7,335.49

0.00

7,335.49

6,441.49

894.00

87.81

Aprovechamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Ingresos por venta
de bienes,
prestacion de
servicios y otros
ingresos

7,793,843.00

7,793,854.03

1,406,959.00

1,331,544.53

1,314,764.53

16,780.00

98.74

Participaciones,
aportaciones,
convenios,
incentivos
derivados de la
colaboracion fiscal
y fondos distintos
de aportaciones

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Transferencias,
asignaciones,
subsidios y
subvenciones, Yy
pensiones y
jubilaciones

137,406,567.00

137,406,567.00

30,750,616.00

30,750,616.00

28,672,987.97

2,077,628.03

93.24

Ingresos
derivados de
financiamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
INGRESOS

145,200,410.00

145,207,766.52

32,157,575.00

$32,089,496.02

29,994,193.99

$2,095,302.03

93.47

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del ingreso recaudado acumulado al primer

trimestre, por la cantidad de $29,994,193.99, con el ingreso modificado acumulado del
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mismo periodo con un importe de $32,089,496.02, deriva que la gestion para captar
recursos al 31 de marzo del ejercicio 2025, se alcanzé en un 93.47%. Este menor
recaudo es justificado por la entidad, segun lo declarado en la cédula de avance del

Estado Analitico de Ingresos, como a continuacién se detalla:

Productos:
La variacién obedece a los rendimientos generados por las cuentas
bancarias del Instituto y la diferencia entre modificado y recaudado son los
rendimientos reintegrados a la Federacion.

Ingresos por venta de bienes, prestacién de servicios y otros ingresos:
La variacién corresponde a la menor captacién por concepto de venta de
servicios de lo estimado.

Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones

jubilaciones:
La variacién es debido a que solo se solicité lo requerido en el SIDEOL

(Figura 1)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN LA RECAUDACION DE INGRESOS DEL

S PERIODO ENERO- MARZO DE 2025

30.00

25.00

20.00

15.00

10.00
5.00 ]
0.00 —— -

Impuestos  Cuotas y Aport. Contrib. Derechos Productos Aprovechtos. Ing. porvta.de Part,aport, Transf, asig, Ingr. derivados
Seg. Social Mejoras bienes, conv., incent. subs.ysubv.,,y  definanc.
prestacién de derivadosde la pensionesy
serv.yotros  colab. fiscaly  jubilaciones
ing. fdos. distintos
de aport.

Millones de pesos

= MODIFICADO = RECAUDADO

(Figura 1)
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2025

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, ha captado
ingresos en su gestiéon financiera al 31 de marzo de 2025, por la cantidad de
$29,994,193.99, que comparado con el ingreso modificado anual con un importe de
$145,207,756.52, arroja que, al cierre del primer trimestre, la entidad ha recaudado el

- 20.66% del total de ingresos del presupuesto modificado para el ejercicio fiscal.

(Figura 2)
- INGRESOS
_ 7 20.66%
/ M RECAUDADO AL PRIMER TRIMESTRE
: O PENDIENTE DE RECAUDAR
B (Figura 2)
- b) Egresos

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, en el
periodo comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2025, present6 el siguiente flujo

de egresos, en el cual se encuentran las cifras modificadas y devengadas del

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo.




EGRESOS

TRIMESTRAL AVANCE
L APROBADO MODIFICADO S S :
CONCEPTO JARUAL ENGL APROEADO MODIFIGADO DEVENGADO VARIACION FINANG,(;IERO
ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO (%)
?Z;‘s’fr’:;fe s $132,303,734.00 | $132,303,734.00 $29,676,032.00 $29,676,032.00 $25,048,233.89 $4,627,798.11 84.41
Materiales y 2,298,462.00 2,298,462.00 493,020.00 493,020.00 213,235.39 279,784.61 4325
suministros
3:;‘2?;‘]’:5 10,451,129.00 10,451,129.00 2,392,984.00 2,392,984.00 931,400.13 1,461,583.87 38.92
Transferencias,
asignaciones,
SAoe 3 it 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
intangibles
Inversién pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones
financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
provisiones
Participaciones y
PO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
o e $145,153,325.00 | $145153,32500 | $32,562,036.00 | $32,562,036.00 | $26,192,869.41 $6,369,166.59 | 80.44

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS EGRESOS

Del analisis y comparacién entre el flujo del egreso devengado al primer trimestre por la

cantidad de $26,192,869.41, con el egreso modificado del mismo periodo con un importe

de $32,562,036.00, se deriva que, al 31 de marzo del ejercicio 2025, los recursos se

aplicaron en un 80.44%. Este menor devengo es justificado por la entidad, segun lo

declarado en la cédula de avance del Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de

Egresos, como a continuacioén se detalla:

Servicios personales, Materiales y suministros y Servicios generales:

La Entidad no presenta justificacion de la variacion de los avances

financieros reportados.
(Figura 3)
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AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO

35 00 DE EGRESOS DEL PERIODO ENERO-MARZO DE 2025

30.00
25.00
20.00
15.00
10.00 £
5.00 |1
0.00 - — -

Millones de pesos

Servicios Materiales y Servicios Transferencias, Bienes muebles, Inversién plblica  Inversiones  Participacionesy Deuda pUblica
personales suministros generales asig., subs. y inmuebles e financieras y aportaciones
otras ayudas intangibles otras provisiones

H MODIFICADO = DEVENGADO

(Figura 3)

REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2025

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, ha
devengado egresos en su gestion financiera al 31 de marzo de 2025 por la cantidad de
$26,192,869.41, que comparado con el egreso modificado anual con un importe de
$145,153,325.00, arroja que al cierre del primer trimestre, la entidad ha ejercido el
18.04% del total de egresos del presupuesto modificado para el ejercicio fiscal.

(Figura 4)

EGRESOS

18.04% }

B DEVENGADO AL PRIMER TRIMESTRE

O PENDIENTE POR DEVENGAR

Figura 4
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Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, reporta
como presupuesto total aprobado, la cantidad de $145,153,325.00, recurso destinado

para el desarrollo de los siguientes programas presupuestarios:

> E006 — Capacitacion y Certificacion paray en el Trabajo, el cual se desarrollara
con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestién para el logro de los objetivos,

- asignando para tal efecto un presupuesto de $117,009,660.00
> MO001 — Gestion y Apoyo Institucional Transversal, el cual se desarrollara con
2 indicadores estratégicos y 1 de gestion para el logro de los objetivos, asignando

para tal efecto un presupuesto de $28,143,665.00

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027 de la siguiente manera:

Programa

presupuestario

Programa de

Eje del Plan = Programa del
Estatal de = Plan Estatal ol
A de Desarrollo ol Sy
'E006 - Capacitacion  y

-,
&

Desarrollo

* Programa 02 — Educacién

"E/je 01 — Bienestar
e Social y Calidad de para el Bienestar
vida
- Eje 01 — Bienestar Programa 02 — Educacién
Social y Calidad de para el Bienestar

vida

cumplimiento de los programas:

02 - Programa Sectorial

de Educacién, Cultura y
Deporte para el Bienestar

02 - Programa Sectorial
de Educacién, Cultura y
Deporte para el Bienestar

Certificacion para y en el
Trabajo

M001 - Gestion y Apoyo
Institucional Transversal

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, en el
periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2025 presenta el siguiente avance del
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PROGRAMA e i . a5 5
- i Certificacion para y en el Trabajo
PRESUPUESTARIO: E006 — Capacitacion y Certificacion para y en el j
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA
NIVEL MIR CON nowerepeL | SENTPO erec, e e ke L o NETA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDICION| ANUAL P PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM eI A
F - Contribuir a Incrementar el 0.00 R R R
ingreso, permanencia y B N
egreso de adolescentes, EEDOZ%MJ:;:
jovenes y personas adutas | yorming© de | Ascendente | Anual | 73.56 si 0.00% 0.00%
mayores a una educacién de Educacién Media
excelencia en las diferentes Superior
opciones, modalidades y P 0.00 0.00 0.00 73.56
niveles : ’ ) :
oz 0201015 -
P - Incrementar la atencion .
educativa y el egreso de los ng?:gt;ieded%l: 0.00 - - -
adclescentes,_ jovenes y 25 afios y mas
adulfos. quintanarraenses, acreditados en | Ascendente | Anual 1.74 Si 0.00% 0.00%
con equidad, inclusion, 68 progiaitiasids
excelencia y mayor b_ienestar capgcitg cion ylo
6n loscentros educatvosIcon procesos de 0.00 0.00 0.00 1.74
ambientes dignos. evaluagioh
CO01 - Porcentaje 109.99 - - -
CO01 - Personas capacitadas ?g ge&sﬁor;ar_]so sds
ylo certificadas para el : c 9 . "
desemgeﬁo de. ‘actividades ::r:f::oastendldas 32 Ascendente | trimestral | 100.00 Si 109.99% 109.99%
productivas capacitacion y/o
certificaciones. 100.00 100.00 100.00 100.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el inico componente que integra este programa presupuestario

reporta un avance del 109.99% con respecto a la meta programada.

PROGRAMA - .
PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA
NIVEL MR CON nomsreper | SENTPO lerec.pEl o L PR e T MET.
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR IMEDICION ANUAL sif 2 PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM Y ARG
F - Contribuir a la aplicacion . 0.00 - - -
del Modelo de Gestion para PED26I1 - Indice
Resultados para fortalecer la General de .
organizacién y gestién que Avance PbR- Ascendente | Anual 52.00 No 0.00% 0.00%
permita la creacion de valor SED Entidades
publico Quintanarroense. 0.00 0.00 0.00 82.00
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PROGRAMA oz Sy
- Tr:
PRESUPUESTARIO: M001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
- AVANCE DE LA
NIVEL MIR CON NowsrepeL | SENTIPO lerec.oel | o PEOCRMIIRO N BRSSOl EE META
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR IMEDICION ANUAL P PROGRAMADA
PROGR. NO 1er 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM FRIM ANUAL
P - Las Unidades 1902015
Responsables sustantivas de Porcentaje  de
los ejecutores de gasto del cumplimiento de . 0.00
Gobierno del Estado de metas
Quintana Roo  cumplen sustantivas  de
o= satisfactoriamente sus metas los ejecutores de | Ascendente | Anual 85.00 No 0.00% 0.00%
en los Programas gasto del Poder
Presupuestarios, dificultando Ejecutivo del
la consolidacion del Gobierno del 0.00 0.00 0.00 85.00
Presupuesto  basado en Estado al cierre
Resultados del ejercicio fiscal
CO01 - Porcentaje
de cumplimiento
p_rogramético 66.67
CO01 - Apoyo a las Unidades g\u;z:tral Cgﬁ
_— Responsables  Sustantivas sernaforo. verde
para el cumplimiento de sus de las Unidades Ascendente |Trimestral | 5833 Si 133.33% 133.33%
metas programadas, Responsables
otorgado Sustantivas de la
Seaetans e 50.00 50.00 66.67 66,67
) Finanzas y
) Planeacion.

. Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

- En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, el Ginico componente que integra este programa presupuestario

reporta un avance del 133.33% con respecto a la meta programada..

Cabe sefialar, que el analisis realizado a la informacién programatica que presento la

Entidad, se efectud a los indicadores del nivel Fin, Propésito y Componente.




CONCLUSIONES

La informacién presentada por el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Quintana Roo, refleja el avance financiero y cumplimiento de los programas con base
en indicadores al 31 de marzo de 2025. En cada uno de los apartados se emite el

resultado del analisis realizado por este érgano fiscalizador en funcién de la informacion

proporcionada.

Es importante aclarar, que los andlisis realizados no constituyen una auditoria, ya que
no se basan en los procesos sistematicos que la caracterizan, tales como la planeacion,
la evaluacion de control interno y de riesgos. La responsabilidad de la Auditoria Superior
del Estado de Quintana Roo consisti6 en analizar la informacién presentada por la
entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a través de
la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo, reservando

la opinién en este momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.
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